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реабилитационныЙ центр для
несовершеннолетних)> на 2020 год

на информационных Заместитель директора по
воспитательной работеу{реждения контактньж

онов горя!мх линий, мини-
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202а r.1.1 и },тверждение <<Плана

по противодействию
в КУ ВО <Грибановский

>в2020 г
Январь 2020г.Щиректор, rшены Комиссии

по противодействию
корр}тIции

Анализ качества реЕrлизации <<Плана

работы по противодействию
корруrrции в 2019 г.

в КУ ВО кГрибановский СРЦдН>

до 1 апреля 2020

сведений о доходах,
имуществе и обязатепьствах

учреждения и супруга.
характера

2.|

заIIросу3.1 информацией в рамках
взаимодействия в объёме

4.АнтпкоррупциошIая пропагаIца и
реаJIизации

политпки

информациопное обеспеченпе

факту
члены Комиссии

IIротиводействию
4.I

граждан, содержащих
о корруflции по вопросаIu,

в компетенции
r{реждения

в соответствии с
законодательством

В течение года4.з.

социt}льной рекламы,
+

1,2.



,[

на профилактику
проявлений со стороны

служhщих и работников
уrреждений

области

6.Правовое просвещенпе п повышение антикоррупционной
работнпков

'ассмотрение вопросов исполнения

компетентности

течение года

обновление в
течении года

Размещение на информационном стенде
контакты лиц, ответственньIх за
профилактику коррупционньD( и иIIьD(

право-rrарlтrrений в департаменте
социальной защиты Воронежской
области, контакты органов
tIрокуратуры, органов вн)ц)енних дел,
паN4яток об роловной ответственности
за дачу взятки и полуt{ение взятки

4.4.

5.Оргапизация взаимодействия с общественностью,
директора по

работе5.1 .

анкетироваЕия по tш{кете

социальньD( услуг

ённость потребитепейдовлетвор
среди семей по теме

социirльньIх усл}т)
В часы приема,
ежедневноЩиректор5.2.

Осуществление литшого приёма
граждаII админис,tрацией уIреждения

ПостоянноЩиректор5.3 Обеспечение соблюдениJI порядка
административньD( процедур по
приёму и рассмотрению жалоб и
обращений граждан

По мере
поступления
обращений

I

5.4. Рассмотрение жалоб и обращений
граждаЕ, пост}rпающих через
информационные KaHaJы связи
(электронн€uI почта, телефон, ссылки
<Обратная связь) и к,Щобавить отзыв)
официального
сайта уФеждениrI, книга обращений
на предмет

устЕtновления фактов проявлениJI
коррупции работниками уфеждения

В течение годаЗаместитель директора5.5 Обеспечение Еаличия в свободном
доступе Книги обращений

6.1
в обпасти
коррупции

В течение годаизменений действующего

6.2
директора по

директора по

Щиректор



на совещаниях при
общих собраниях

7.Осуществление контроля финапсово-хозяйственпой деятельности в целях

В течение года,Щиректор, социальный
педагог, осуществJuIющий

функции контрактного

управJuIющего, главный
бухгалтер

1.t Осуществление KoHTpoJIrI за
соблюдением требований,

устЕIIIовленньIх Федера-пьным законом
от 05.04.2013 J\b 44-ФЗ <<О контрактной

системе в сфере закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения
государственньж и м},ниципальньD(

| нужд)

В течении года
1.2

В течение года

Обеспечение прозраrшости
осуIцествления закупок, шроводимьIх

)цреждением

аседания комиссии IIо

главный)

Комиссии

KOHTPOJUI За

требований к
имущества,

сохранности, целевого и
использования

KoHTpoJUI за целевым

Щиректор, социальньй
rrедагог, осуществлr{ющий

функции контрактного

управляющего, главньй
бухгалтер

,Щиректор, зЕlý4еститель

директора по ВР
1,з

В течение года7.4

01.2020
0з.2фо

0.06.2020
.|2.2020,7.5

а


